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भागशे्वर गाउँपिलका 

स्थानीय राजित्र 
भाग-२ 

 

पिषयगत समममत (काययसञ्चालन) काययपिमि, २०७९ 

राजित्रमा प्रकाशित मममत M २०८०।१०।१० 
प्रस्तािना: काययिामलकाले गठन गरेका पिषयगत समममतहरुको काययसञ्चालन प्रपियालाई ब्यबशस्थत गरी गाउँिामलकािाट 
सम्िादन हनुे कामकारबाहीलाई प्रभाबकारी बनाउन िाञ्छनीय भएकोले, भागेश्वर गाउँकाययिामलकाले यो काययपिमि बनाएको 
छ।  

 

िररच्छेद– १ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यो काययपिमि को नाम “पिषयगत समममत -काययसञ्चालन_ काययपिमि, २०७९”रहेको छ । 

  (२)  यो काययपिमि स्थानीय राजित्रमा प्रकािन भएको मममतदेशख लागू हनुेछ।  
२. िररभाषाः मबषय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययपिमिमा,– 

  (क) “अध्यि” भन्नाले भागेश्वर गाउँिामलकाको अध्यि सम्झन ुिछय।  
(ख) “काययिामलका” भन्नाले भागेश्वर गाउँिामलकाको काययिामलका सम्झन ुिछय। 

(ग)  “प्रमखु”भन्नाले भागेश्वर गाउँिामलकाको प्रमखु सम्झन ुिछय। 

(घ)  “पिषयगत समममत” भन्नाले भागेश्वर गाउँकाययिामलका (काययसम्िादन) मनयमािली, २०७४ को 
मनयम १५ बमोशजम गठन हनुे समममत सम्झन ुिछय। 

(ङ)  “सशिि”भन्नाले पिषयगत समममतको सशििको रुिमा काम गनय खपटएको कमयिारी सम्झन ुिछय। 
   

(ि)  “सदस्य”भन्नाले पिषयगत समममतको सदस्य सम्झन ुिछय।  
(छ) “संयोजक”भन्नाले पिषयगत समममतको संयोजक सम्झन ुिछय। 

      

िररच्छेद - २ 

पिषयगत समममत सम्बन्िी व्यिस्था 
३. पिषयगत समममत गठन मबमि: (१) भागेश्वर गाउँकाययिामलका (काययसम्िादन) मनयमािली, २०७४ को मनयम १५ 

बमोशजम गठन हनुे प्रत्येक पिषयगत समममतमा काययिामलकाले तोकेको सम्बशन्ित पिषयिेत्र हेने सदस्यको 
संयोजकत्िमा काययिामलकाका सदस्यमध्ये मपहला, दमलत िा अल्िसंख्यक समेतको प्रमतमनमित्ि हनुेगरी अध्यिले 
तोकेको दईु जना सदस्य रहनेछन।्     
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(२) उिदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएता िमन योजना तजुयमाको लामग गठन हनुे मबषयगत 
समममतमा सम्बशन्ित मबषयगत िाखाका प्रमखुहरु िदेन सदस्यको रुिमा रहनेछन।्    

  (३) मबषयगत समममतको कामकारबाहीलाई सहजीकरण गनय प्रमखु प्रिासकीय अमिकृतले सम्बशन्ित 
पिषयगत िाखाको प्रमखुलाई सशििको रुिमा काम गनय खटाउने छ।   

  (४) उिदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएता िमन योजना तजुयमाको लामग गठठत पिषयगत 
समममतको सन्दभयमा उिदफा (२) बमोशजमका सदस्यहरुमध्ये काययिामलकाले कुनै एक िाखा प्रमखुलाई सदस्य 
सशििको रुिमा काम गनेगरी तोक्नेछ।   

(५) यस काययपिमि बमोशजम मबषयगत समममतको संयोजक र सदस्य तोक्दा मबषय िेत्रको ज्ञान, अनभुब र 
मनजले समममतमा िरु् याउन सक्ने योगदान समेतका आिारमा ममल्दो मबषयगत समममतमा समाबेि गनय प्राथममकता 
ठदनिुनेछ। 

४. संयोजक र सदस्यको िदािमि : (१) पिषयगत समममतका संयोजक र दफा ३ को उिदफा (१) बमोशजम तोपकएका 
सदस्यको िदािमि िाँि िषयको हनुेछ।   

(२) उिदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएता िमन मनजको अनभुि र समममतको काममा िरु् याउन 
सक्ने योगदान समेतका आिारमा संयोजक र सदस्यको शजम्मेिारी आबश्यकता अनसुार िररितयन िा हेरफेर गनय यस 
व्यिस्थाले बािा िरु् याएको मामनने छैन।  

िररच्छेद - ३ 

पिषयगत समममतको काययिते्र, काम, कतयव्य र अमिकार 
५. पिषयगत समममतको काययिते्रः (१) गाउँिामलकाको आिमिक योजना, मबषयिेत्रगत रणनीमतक योजना, मध्यमकालीन 

खिय संरिना र बापषयक बजेट तथा काययिम तजुयमाको सन्दभयमा मबषयगत समममतको काययिेत्र अनसूुिी - १ मा 
उल्लेख भए बमोशजम हनुेछ।  

  (२) काययिामलकाको बैठकमा प्रस्ततु भएका प्रस्तािमध्ये थि अध्ययन गनुय िने देशखएका नीमत तथा कानून 
तजुयमा, संिोिन िा िररमाजयन जस्ता नीमतगत पिषयमा काययिामलकालाई राय िरामिय प्रदान गने सन्दभयमा मबषयगत 
समममतको काययिेत्र अनसूुिी - २ मा उल्लेख भए बमोशजम हनुेछ। 

६. पिषयगत समममतको काम, कतयव्य र अमिकारः (१) दफा ५ को उिदफा (१) बमोशजम गाउँिामलकाको आिमिक 
योजना तथा मबषयिेत्रगत रणनीमतक योजना तजुयमाको सन्दभयमा पिषयगत समममतहरुको काम, कतयव्य र अमिकार 
देहायबमोशजम हनुेछः  

(क)  आिमिक तथा मबषयिेत्रगत रणनीमतक योजना तजुयमाको लामग आबश्यक िने आिार रेखा 
तथ्याङ्क एबम ्मबषयिेत्रगत िस्तशुस्थमत पििरण तयार गने,  

(ख)  दीघयकालीन सोि अनरुुि मबषयिेत्रगत लक्ष्य, उद्देश्य तथा रणनीमत मनिायरण गने,  
(ग)   मबषयिेत्रगत स्रोत अनमुान तथा प्रिेिण गने, 

(घ)   मबषयिेत्रगत अिेशित उिलशब्ि तथा नमतजा खाका तयार गने,  
(ङ)   मबषयिेत्रगत प्रमखु आयोजना तथा काययिम तजुयमा गने,  
(ि)  मबषयिस्त ुउिर सहभामगतामूलक मबमििाट छलफल गरी सझुाब र मनष्कषय      सपहतको 

प्रमतबेदन आिमिक योजना तजुयमा मनदेिक समममत समि िेस गने। 

(२) दफा ५ को उिदफा (१) बमोशजम गाउँिामलकाको मध्यमकालीन खिय संरिना तथा िापषयक पिकास 
योजना तजुयमाको सन्दभयमा पिषयगत समममतहरुको काम, कतयव्य र अमिकार देहायबमोशजम हनुेछः  

(क)  स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा मनिायरण समममतले माग गरेका पिषयिेत्रगत पििरण तथा 
तथ्याङ्क उिलब्ि गराउने, 

(ख)  पिषयगत रुिमा काययिम तथा आयोजनाको प्राथममकीकरणको आिार तयार गने, 

(ग) पिषयिेत्रगत रुिमा प्रस्तापित काययिम तथा आयोजनाको मत्रिषीय खिय प्रिेिण सपहतको 
मध्यमकालीन खिय संरिना र आगामी आमथयक िषयको बजेट उिर छलफल र पिश्लषेण गने, 
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(घ)  पिषयगत िेत्रका प्रस्तापित आयोजना तथा काययिमहरु आिमिक योजना, पिषयिेत्रगत 
रणनीमतक योजना तथा िाल ुमध्यमकालीन खिय संरिना अनरुूि भए नभएको एकीन गरी 
सामञ्जस्यता कायम गने, 

(ङ)  सम्बशन्ित पिषयिेत्रमभत्र िने उििेत्रबीि आयोजना तथा काययिमहरुको दोहोरोिना हटाउन,े 
सामञ्जस्यता र बजेटको सन्तलुन कायम गने,  

(ि)  स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा मनिायरण समममतले िठाएको बजेट सीमा र मागयदियनको 
आिारमा काययिम तथा आयोजनाको प्राथममकता मनिायरण गरी पिषयिेत्रगत मध्यमकालीन 
खिय संरिना र िापषयक बजेट तथा काययिम तजुयमा गरी बजेट तथा काययिम तजुयमा समममतमा 
िेस गने, 

(छ) पिषयगत िेत्रसँग सम्बशन्ित गैरसरकारी संस्था, सहकारी लगायत सामदुापयक सङ्घ संस्थाको 
िापषयक काययिम गाउँिामलकाको िापषयक योजना तथा काययिममा समािेि गनय आिश्यक 
समन्िय गने, 

(ज)  काययिामलकाबाट तोपकए बमोशजमका अन्य कायय गने। 

(३) उिदफा (१) र (२) को प्रयोजनको लामग मबषयगत समममतले आयोजना तथा काययिमको 
प्राथममकीकरण गरी प्रस्ताब गदाय िाताबरणीय सन्तलुन, सामाशजक समािेिीकरण, पििद ब्यबस्थािन, लैंमगक समानता 
तथा ठदगो पिकास लक्ष्यको प्रामप्तजस्ता मबषयहरुमा ियायप्त ध्यान ठदई मबषयिेत्रगत सन्तलुन र समन्िय कायम 
गनुयिनेछ ।  

(४) दफा ५ को उिदफा (२) बमोशजम काययिामलकािाट राय सझुाबको लामग प्राप्त नीमतगत पिषयमा 
समममतले पिषयिस्तकुो गाम्भीययता, सोबाट िनय सक्ने दीघयकालीन प्रभाि तथा आमथयक दापयत्ि र प्रिमलत कानूनी 
व्यिस्था समेतका आिार अध्ययन पिश्लषेण गरी राय सझुाि सपहतको प्रमतिेदन काययिामलकामा िेस गनुयिनेछ। 

(५) यस दफा बमोशजम सम्िादन गने कामको मसलमसलामा पिषयगत समममतले पिषयगत िाखा प्रमखु िा 
अन्य कुनै कमयिारी तथा पिषय पिज्ञलाई बैठकमा आमन्त्रण गनय िा कुनै स्थानको अिलोकन गनय गराउन सक्नेछ। 
  

  
िररच्छेद – ४ 

पिषयगत समममतका िदामिकारीको काम, कतयव्य र अमिकार 
७. संयोजकको काम, कतयव्य र अमिकारः पिषयगत समममतको संयोजकको काम, कतयव्य र अमिकार देहाय बमोशजम 

हनुेछः–  
 (क)  समममतको बैठकको अध्यिता गने, 

 (ख)  समममतको बैठकको मममत, समय र स्थान तोक्ने,  
  (ग)  बैठकको काययसूिी तय गने, 

(घ)  समममतसँग सम्बशन्ित पिषयिेत्रमा अन्तर पिषयगत समममत र अन्तर मनकायगत समन्िय 
गने, 

  (ङ)  सदस्यहरुको शजम्मेिारी बाँडफाँट गने, 

  (ि) समममतले तोकेका अन्य कायय गने।   
८. सदस्यको काम, कतयव्य र अमिकारः पिषयगत समममतका सदस्यको काम, कतयव्य र अमिकार देहायबमोशजम हनुेछः– 

(क)  समममतको बैठकमा उिशस्थत भइ आफ्नो राय सझुाि र िारणा राख्न,े   

  (ख)  आफूलाई तोपकएको काययशजम्मेिारी मनिायह गने, 

 (ग)  समममत िा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सशििको काम, कतयव्य र अमिकारः पिषयगत समममतका सदस्य सशििको काम, कतयव्य र अमिकार 
देहायबमोशजम हनुेछः– 
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  (क) समममतको सशिि भई काम गने,   

(ख)  संयोजकको मनदेिन अनरुूि बैठकको काययसूिी तथा प्रस्ताि तयार गरी  सदस्यहरुलाई 
ित्रािार गने, 

(ग)  पिषयिेत्रसँग सम्बशन्ित पिषयहरुमा आिश्यक सूिना तथा तथ्याङ्क सङ्कलन, पिश्लषेण गरी 
समममतको बैठकमा िेस गने, 

(घ)  समममतको समग्र काययको प्रभािकाररताका लामग कायययोजना तजुयमा गने र कायायन्ियनको 
मनममत्त प्रस्ताि तयार गरी समममतमा िेस गने,  

(ङ)  समममतको काययसम्िादन प्रमतिेदन तयार गरी बैठकमा िेस गने, 

(ि)  समममतको कामकारबाही तथा बैठकका मनणययसँग सम्बशन्ित पिषयको अमभलेख राख्न,े 

(छ)  समममतको मनणयय कायायन्ियन गने गराउने, 
(ज)  समममत िा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने।  

िररच्छेद – ५ 

मबषयगत समममतको बैठक सम्बन्िी ब्यबस्था  
१०. आिमिक तथा रणनीमतक योजना तजुयमा सम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उिदफा (१) बमोशजम गाउँिामलकाको 

आिमिक योजना तथा मबषय िेत्रगत रणनीमतक योजना तजुयमा काययको लामग पिषयगत समममतको बैठक आिमिक 
योजना तजुयमा मनदेिक समममतको संयोजकसँगको समन्ियमा आबश्यकता अनसुार बस्नेछ।   

  (२) मबषयगत समममतको बैठक संयोजकको मनदेिनमा सदस्य-सशिबले बोलाउनेछ।यस्तो बैठकमा 
यथासम्भब सबै सदस्यहरुको उिशस्थत हनुे ब्यबस्था ममलाउन ुिनेछ।  

  (३) बैठकको अध्यिता संयोजकले गनेछ र मनजको अनिुशस्थमतमा समममतमा प्रमतमनमित्ि गने 
काययिामलकाका सदस्यमध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यिता गनेछ। 

(४) मबषयगत समममतले बैठकमा पिषयगत पिज्ञको रुिमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रमतमनमिलाई आमन्त्रण 
गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नेछ। 

११. मध्यमकालीन खिय संरिना तथा िापषयक पिकास योजना तजुयमासम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उिदफा (२) 
बमोशजम गाउँिामलकाको मध्यमकालीन खिय संरिना तथा िापषयक पिकास योजना तजुयमा काययको लामग बजेट तथा 
काययिम तजुयमा समममतको संयोजकसँगको समन्ियमा पिषयगत समममतको बैठक संयोजकको मनदेिनअनरुुि सदस्य-
सशिबले बोलाउनेछ।   

  (२) उिदफा (१) को प्रयोजनको लामग मबषयगत समममतको बैठक आबश्यकता अनसुार बस्नेछ। 

(३) बैठकको अध्यिता संयोजकले गनेछ र मनजको अनिुशस्थमतमा समममतमा प्रमतमनमित्ि गने 
काययिामलकाका सदस्यमध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यिता गनेछ।  

  (४) मबषयगत समममतले बैठकमा पिषय पिज्ञको रुिमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रमतमनमिलाई आमन्त्रण 
गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नेछ। 

(५) मबषयगत समममतले मबषयिेत्रगत मध्यमकालीन खिय संरिना तथा िापषयक पिकास योजनाको मस्यौदा 
तजुयमा गने िममा अनसूुिी - ३ बमोशजमको काययतामलकासँग सामन्जस्यता कायम हनुे गरी कायय गनुयका साथै 
त्यस्तो मस्यौदा जेठ िच्िीस गतेमभत्र बजेट तथा काययिम तजुयमा समममतमा िेस गनुयिनेछ। 

१२. नीमतगत मबषयसम्बन्िी बैठक:  (१) दफा ६ को उिदफा (३) बमोशजम काययिामलकािाट प्राप्त  नीमतगत पिषयमा 
राय सझुाब सपहतको प्रमतबेदन िेस गनय पिषयगत समममतको बैठक संयोजकको अध्यितामा बस्नेछ।   

  (२) मबषयगत समममतको बैठक आबश्यकता अनसुार संयोजकले तोकेको मममत, समय र स्थानमा बस्नेछ। 
मबषयगत समममतका सदस्यमध्ये कशम्तमा एकाउन्न प्रमतित सदस्यको उिशस्थती भएमा बैठकको गणिरुक सङ्खख्या 
िगुेको मामननेछ।   

(३) मबषयगत समममतको बैठकको मनणयय सियसम्मतीबाट हनुेछ।सियसम्मती हनु नसकेमा समममतका कुल 
सदस्य सङ्खख्याको बहमुतबाट गरेको मनणयय मान्य हनुेछ।  
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(४) मबषयगत समममतले बैठकमा पिषयगत पिज्ञको रुिमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रमतमनमिलाई आमन्त्रण 
गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नेछ। 

(५) बैठकको मनणयय मबषयगत समममतको संयोजकले प्रमाशणत गनेछ।  

१३. उिसमममत गठन गनय सक्न:े दफा (६) को उिदफा (३) बमोशजम काययिामलकािाट प्राप्त मबषयमा मबषयगत समममतले 
छानपिन एबम ्मबिेष अध्ययन गनय आबश्यक देखेमा काययिेत्र र समयािमि तोकी समममतका सदस्यको संयोजकत्िमा 
बढीमा तीन सदस्य रहेको उिसमममत गठन गनय सक्नेछ। 

(२) उिदफा (१) बमोशजम गठठत उिसमममतले मनिायररत समयमा समममत समि प्रमतिेदन िेस गनुयिनेछ।  
(३) उिदफा (१) बमोशजम गठठत उिसमममतले आफूलाई तोपकएको शजम्मेिारी िरुा गरेिश्चात उिसमममत 

स्ितः पिघटन हनुेछ।  
 

िररच्छेद - ६ 

पिपिि 

१४. मबषयगत समममतको सशििालयः पिषयगत समममतको सशििालय सो समममतको सशििको रुिमा काम गनय तोपकएको  
पिषयगत िाखा प्रमखुको कायायलय िा काययिामलकाले तोपकठदएको स्थानमा रहनेछ।  

१५. मबषयगत समममतलाई आिश्यक िने बजेट व्यिस्थाः मबषयगत समममतको बैठक सञ्चालन तथा समममतको कामसँग 
सम्बशन्ित पिषयमा अध्ययन, अनगुमन िा छानपिन गनय आिश्यक िने बजेट काययिामलकाले उिलब्ि गराउन ु
िनेछ।  

१६. सूिना तथा कागजात उिलब्ि गराउन ुिनेM मबषयगत समममतले आफ्नो कामसँग सम्बशन्ित पिषयमा माग गरेका 
सूिना िा कागजात उिलब्ि गराउन ुकाययिामलका एिम ्सो अन्तरगतका कमयिारीको कतयव्य हनुेछ।  

१७. स्थलगत भ्रमण गनय सक्नMे मबषयगत समममतको मनणयय अनसुार संयोजक, सदस्य िा उिसमममतका िदामिकारीले आफ्नो 
काययिेत्रसँग सम्बशन्ित पिषयमा अध्यिको स्िीकृतमा गाउँिामलका मभत्रको कुनै काययस्थल तथा आयोजना स्थलमा 
भ्रमण गनय सक्नेछ।  

१८. काययतामलका तथा काययपिमिको िालनाM (१) मबषयगत समममतले आफ्नो काययसम्िादनलाई व्यिशस्थत गनय  
काययतामलका स्िीकृत गरी लागू गनय सक्नेछ। 

 (२) उिदफा (१) बमोशजम स्िीकृत भएको काययतामलका तथा यस काययपिमिको िालना गनुय सबै सदस्यको 
कतयव्य हनुेछ।  

१९. मबषयगत समममतको अमभलेखM (१) मबषयगत समममतले आफूले सम्िादन गरेका कामको अमभलेख दरुुस्त राख्न ुिनेछ।   
(२) मबषयगत समममतले आफ््नो काययिेत्र मभत्रको कुनै काम, कारिाहीको सम्बन्िमा प्रिमलत कानून 

बमोशजम गोप्य राख्न ुिने अमभलेखहरु साियजमनक गनुय हदैुन।  
(३) मबषयगत समममतमा भएको छलफल, मनणयय र कामकारिाहीसँग सम्बशन्ित अमभलेख समममत सशिि 

माफय त ्सशििालयले व्यिशस्थत गरी राख्नछे।  
२०. काययपिमिको संिोिनः यस काययपिमिमा काययिामलकाले आिश्यक संिोिन िा हेरफेर गनय सक्नेछ।  
२१. आिश्यक व्यिस्था गनय सक्नःे यस काययपिमिको कायायन्ियनमा कुनै िािा अड्काउ उत्िन्न भएमा काययिामलकाले 

आिश्यक व्यिस्था गरी िािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ।  
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अनसूुिी -१ 

(दफा ५ को उिदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 
 

(१)  सामाशजक पिकास समममतको काययिेत्र:   
  (क)  शििा, संस्कृमत, भाषा, कला तथा सापहत्य 

  (ख)  जनस्िास्थ्य तथा िोषण, 

  (ग)  खानेिानी तथा सरसफाई, 

(घ)  मपहला, िालबामलका र सामाशजक समािेिीकरण, 

  (ङ)  यिुा, खेलकुद तथा निप्रबतयन । 

(२) िूिायिार पिकास समममतको काययिेत्र:  
(क)  भिन, िस्ती, आिास तथा िहरी पिकास, 

(ख)  सडक, िलु तथा यातायात ब्यबस्था, 
(ग)  जलस्रोत, पिद्यतु तथा स्िच्छ उजाय, 
(घ)  सूिना तथा सञ्चार प्रपिमि पिकास। 

(३) आमथयक पिकास समममतको काययिेत्र:  
(क)  कृपष पिकास,  

(ख)  िििुन्छी पिकास, 

(ग)  मसंिाई, 

(घ) िययटन प्रबर्द्यन, 

(ङ) सहकारी तथा गररिी मनिारण एबम पित्तीय िेत्र, 

(ि) उद्योग, व्यािार तथा व्यिसाय  

(छ) श्रम तथा रोजगार प्रबर्द्यन। 

(४) िन, िातािरण तथा पििद् व्यिस्थािन समममतको काययिेत्र:     
  (क)  िन, हररयाली र जैपिक पिपििता, 
  (ख)  भ-ूसंरिण र जलािारका व्यिस्थािन, 

  (ग)  िातािरण तथा फोहोरमैला ब्यबस्थािन, 

(घ)    पििद् व्यिस्थािन तथा जलबाय ुउत्थानशिलता। 

(५) सिुासन तथा संस्थागत पिकास समममतको काययिेत्र: 
  (क)  स्थानीय सेिा तथा जनिशि ब्यबस्थािन, 

  (ख)  सङ्गठन तथा िमता पिकास, 

(ग)  राजस्ि तथा श्रोत िररिालन, 

  (घ)  तथ्यांक प्रणाली तथा योजना र पिकास व्यिस्थािन 

(ङ)    नीमत, कानून, न्याय तथा सिुासन। 
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अनसूुिी - २ 

(दफा ५ को उिदफा (२) सँग सम्बशन्ित) 
    

(१)  सामाशजक पिकास समममतको काययिेत्र:   
  (क)  आिारभतू तथा माध्यममक शििा सम्बन्िी, 

  (ख)  खेलकुद तथा अमतररि पियाकलाि सम्बन्िी, 
  (ग)  खानेिानी व्यिस्थािन, आिारभतू स्िास्थ्य तथा सरसफाई सम्बन्िी, 

(घ)  लैंमगक समानता तथा सामाशजक सरुिा सम्बन्िी (लैंमगक समानता, िालिामलका, पकिोर पकिोरी 
तथा यिुा, अिाङ्गता भएका व्यशि तथा जेष्ठ नागररक), 

  (ङ)  गैरसरकारी संस्था िररिालन, समन्िय तथा मनयमन सम्बन्िी, 
  (ि)  सामाशजक सरुिा काययिम तथा व्यशिगत घटना दताय सम्बन्िी, 
  (छ)  भाषा, सापहत्य, कला, संस्कृमत तथा सम्िदा सम्बन्िी। 

(२) िूिायिार पिकास समममतको काययिेत्रः  
(क)  सडक तथा यातायात िूिायिार सम्बन्िी, 
(ख)  जलपिद्यतु, उजाय, सडक ित्ती सम्बन्िी, 
(ग)  सूिना तथा सञ्चार प्रपिमि पिकास तथा पिस्तार सम्बन्िी, 
(घ)  एफ.एम. सञ्चालन सम्बन्िी, 
(ङ)  भिन तथा भिन संपहता एिम ्मनमायण इजाजत सम्बन्िी, 
(ि)  जग्गा नाि नक्सा, घरजग्गा िनीिजुाय सम्बन्िी,  
(छ)  भ—ूउियोग तथा िस्ती पिकास सम्बन्िी, 
(ज)  साियजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्िी। 

(३) आमथयक पिकास समममतको काययिेत्र:  
(क)  कृपष तथा िििुन्छी सम्बन्िी, 
(ख)  मसंिाई तथा नदी मनयन्त्रण सम्बन्िी,  
(ग)  उद्योग, िाशणज्य, िययटन प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
(घ)  खानी तथा खमनज िदाथयको संरिण सम्बन्िी,   

(ङ)  सहकारी तथा पित्तीय िेत्र सम्बन्िी, 
(घ) रोजगार प्रबर्द्यन तथा गररबी न्यूनीकरण सम्बन्िी। 

(४) िन, िातािरण तथा पििद् व्यिस्थािन समममतको काययिेत्र:   
  (क)  िन, िन्यजन्त ुतथा भ–ूसंरिण सम्बन्िी, 

(ख)  जैपिक पिपििता संरिण सम्बन्िी, 
  (ख)  िातािरण, ियायिरण एिम ्जलािारिेत्र संरिण सम्बन्िी, 
  (घ)  फोहरमैला व्यिस्थािन सम्बन्िी, 

(ङ)  जलउत्िन्न प्रकोि मनयन्त्रण सम्बन्िी, 
  (ि)  जलिाय ुिररितयन सम्बन्िी, 
  (छ) पििद् व्यिस्थािन, बारुण यन्त्र, एम्िलेुन्स सम्बन्िी। 

(५) सिुासन तथा संस्थागत पिकास समममतको काययिेत्र:  
(क)  सेिा प्रिाहको मािदण्ड सम्बन्िी, 

   (ख)  स्थानीय सेिा तथा जनिशि पिकास सम्बन्िी, 
  (ग)  साियजमनक खरीद तथा सम्िशत्त व्यिस्थािन सम्बन्िी, 

(घ)  सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहबीिको सम्बन्ि र समन्िय तथा िडासँगको समन्िय सम्बन्िी, 
  (ङ)  सभा ताथ बैठक व्यिस्थािन सम्बन्िी, 
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(ि)  बजार अनगुमन, गणुस्तर, नाितौल, खाद्य सरुिा र उिभोिा पहत संरिण सम्बन्िी, 
  (छ)  आन्तररक र अशन्तम लेखािरीिण सम्बन्ि्ी, 
  (ज)  पिदा, उत्सि, उदी, जात्रा, ििय, उिािी, पिभषुण सम्बन्िी, 
  (झ)  राजश्व नीमत तथा प्रिासन सम्बन्िी, 
  (ञ)  पित्तीय जोशखम न्य्ूमनकरण, आमथयक प्रिासन तथा बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्िी, 
  (ट)  न्याय, कानून तथा मानि अमिकार प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
  (ठ)  योजना, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन र तथ्याङ्क व्यिस्थािन सम्बन्िी, 
  (ड)  सिुासन प्रिर्द्यन, साियजमनक सनुिुाई, साियजमनक िरीिण, सामाशजक िरीिण सम्बन्िी, 
  (ढ) नागररक सन्तषु्टी सिेिण र अन्तर मनकाय समन्िय सम्बन्िी। 

  



खण्ड ६ भागेश्वर, माघ १० गते, २०७९ साल (संख्या ९) 
 

9 
 

अनसूुिी -३  
(दफा ११ को उिदफा (५) सँग सम्बशन्ित) 

बापषयक बजेट तथा काययिम तजुयमा कायय समयसीमा मध्यमकालीन खिय संरिना तजुयमा सम्बन्िी कायय 

नेिाल सरकारिाट राजस्ि बाँडफाँट र पित्तीय 
हस्तान्तरणको सीमा प्रामप्त  

फाल्गनु 
मसान्त 
मभत्र  

काययिामलका सदस्य र पिषयगत महािाखा/िाखा 
प्रमखुलाई अमभमखुीकरण  

प्रदेि सरकारिाट राजस्ि बाँडफाँट र पित्तीय 
हस्तान्तरणको सीमा प्रामप्त 

िैत्र 
मसान्त 
मभत्र  

योजना सममिा तथा स्थानीय आमथयक सिेिण तयारी  

नीमत तथा काययिम तयार गरी अध्यि/प्रमखुद्वारा 
सभामा िेस  

बैिाख ७ 
गतेमभत्र  

मत्रबषीय खियको प्रिेिणसपहत बजेटको आकार र स्रोत 
आंकलन  

कूल स्रोत तथा खिय अनमुान, बजेट सीमा मनिायरण, 

बजेट मागयदियन तयारी, स्िीकृमत  एबम ्महािाखा/ 
िाखा र िडा कायायलयमा सम्प्रषेण   

बैिाख 
१५ 
गतेमभत्र  

तीन आमथयक बषयको बजेट सीमा मनिायरण तथा 
बाँडफाँट, मागयदियन स्िीकृमत एबम ्महािाखा/िाखा र 
िडा कायायलयमा सम्प्रषेण  

िस्ती तथा टोलस्तरिाट छनौट भएका आयोजना/ 
काययिमसमेतको िडा समममत र मबषयगत 
माहािाखा/िाखािाट आयोजना/काययिमको 
प्राथममकीकरण  

जेठ १५ 
गतेमभत्र  

मबषयिेत्रगत मध्यमकालीन खिय संरिनाको प्रारशम्भक 
मस्यौदा तयारी तथा मबषयगत समममतमा िेस  

िडास्तरीय तथा मबषयिेत्रको बजेट तथा 
काययिमको प्रस्ताब बजेट तथा काययिम तजुयमा 
समममतमा िेस   

जेठ २५ 
गतेमभत्र  

मबषयिेत्रगत मध्यमकालीन खिय संरिनाको  मस्यौदा 
उिर सम्बशन्ित मबषयगत समममतमा छलफल तथा 
आबश्यक िररमाजयन सपहतको मस्यौदा बजेट तथा 
काययिम तजुयमा समममतमा िेस 

बजेट तथा काययिमको एकीकृत मस्यौदा तयारी 
तथा काययिामलकामा िेस   

असार ५ 
गतेमभत्र  

मध्यमकालीन खिय संरिनाको एकीकृत मस्यौदा तयारी 
तथा काययिामलकामा िेस  

बापषयक बजेट तथा काययिम काययिामलकािाट 
स्िीकृत गरी सभामा िेि   

असार १० 
गतेमभत्र  

मध्यमकालीन खिय संरिना काययिामलकािाट स्िीकृत 
गरी सभामा िेस  

बापषयक बजेट तथा काययिम उिर सभामा छलफल 
र अनमुोदन  

असार 
मसान्तमभत्र  

मध्यमकालीन खिय संरिना उिर सभामा  छलफल 
तथा सभािाट अनमुोदन  

 
 

आज्ञाले 
खगेन्र भारती 

प्रमखु प्रिासकीय अमिकृत 

भागेश्वर गाउँिामलका 
 

भागेश्वर गाउँिामलका,  डडेल्िरुा । मलु्य रु. १० 
 

 
 


